MiHicTepcTBO OCBITH | HAYKH YKpaiHH

KuiBchbkuii HAIOHAJIBLHUI TOProBeIbLHO-eKOHOMIYHMI YHiBEpCUTET
BiHHMIBbKHIT TOProBeJIbHO-eKOHOMIYHUNA IHCTUTYT
Kadenpa MeHexkMeHTy Ta aAMiHICTPYBAHHA

BUITYCKHA KBAJII®IKALIIMHA POBOTA

Ha TEMY:

«YTpaBiiHHS Jep>KaBHUMHU Ta PEriOHaJIbHUMH NPOrpaMaMH PO3BUTKY 1

COLIAJIBHOTO 3a0€e3neYeHH»

(3a Mmatepiaiamu BiHHUIIBKOTO 001acHOTO BiAIsIeHHs DOH Ty COIlaabHOTO

3aXUCTy 1HBAIIAIB, M. BiHHMII)

3m00yBada BHINOT OCBITH

IV xypcey, rpynu [IYA-41n7,

cnerianbHOCT 074 «IlyOniune yrnpaBiaiHHS
Ta aAMIHICTPYBaHHS

HayxoBwuii kepiBHUK
CT. BUKJIa/1a4

HayxoBui1 KOHCYJIbTaHT
K.€.H., JOIIEHT

["apaHT OCBITHBOI IpOTpaMu
K.€.H., IOLICHT

Binuung 2020

Spnuyka
Ognera
MuxkonaiioBnua

I'opmkos
Maxkcum
AHaTOMHOBHAY

MaxnagoBa
Harana
MuxaiijiBHa

MaxHayoBa
Harana
MuxaitjiBHa



	2.2. Оцінка ефективності системи соціального захисту 
	РОЗДІЛ 2
	ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ СИСТЕМИ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ
	2.1 Організаційна характеристика Вінницького обласного відділення Фонду соціального захисту інвалідів
	Основними завданнями Фонду соціального захисту інвалідів  (далі Фонд) є: фінансове забезпечення заходів щодо соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні; забезпечення в межах своїх повноважень реалізації заходів щодо зайнятості та працевлашту...
	2.2. Оцінка ефективності системи соціального захисту
	Таблиця 2.3. - Демографічне навантаження на населення працездатного віку ( все населення, на 1 тис. осіб працездатного віку)

